
令和７年 ３月 20日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動場所：カラフルキッチン

実施日程：令和6年4月1日～令和7年3月31日

実施した生産活動：企業向け配達弁当の製造

利用者数：5～20名

＜目的＞

＜成果＞

住　所 長野市南長野北石堂町1180-1 管理者名 和田　聡

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 合同会社カラフルベース 事業所番号 2010102362

電話番号 026-217-4370 対象年度 令和６年度

地域連携活動の概要

連携先企業名 株式会社ｎａｋａｒａ 担当者名 平林奈緒美

地域連携活動のねらい

人材不足と言われる飲食業や製造業へ新たな人材雇用の実績を図る

施設外就労先メリット

製造作業を行う人員確保ができ、販売弁当個数を増やせる

対象者にとってのメリット

一般企業で仕事を行う経験が職業の選択の幅を広げ、多くの人と関わるこ

とでコミュニケーション能力を養い、将来の収入増加に繋がる

実施した結果

飲食業の楽しさを体験し、コミュニケーションの重要性を学び、自身の得

手不得手を認識できる機会となった。

得られた成果

弁当の製造個数も順調に増加し施設外就労先の収益増加に繋がった。利用

者が仕事の経験を積むことで自信が生まれ、仕事に対する姿勢の変化が見

られた

課題点

安定した出勤の改善と作業の熟練に合わせてステップアップできる敷くづ

くり

連携当初は1日辺りの弁当製造個数が日平均250食であったが、1年が経ち400食と大幅に需要を伸ばし、その増

加に合わせ利用者の人数を増加していただいたことで人員不足の問題を解決していただきました。また、長く在

籍していただいた利用者の習熟度が作業効率を上げ、弁当事業の中でも難しい分野も請け負っていただくことで

更なる販路の拡大が行えた。今後の課題として、更なる弁当需要の獲得と利用者の労働時間の拡大を図りたい。

連携先の企業等の意見または評価

様式１


